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Na osnovu &lana 8. Zakona o ministarskim, vladinim i drﬁgim imenovanjima Federacije
Bosne i Hercegovine (,,Sluzbene novine Federacije Bosne i Heféegovine“, br. 12/03, 34/03 i
65/13), ¢lana 64. stav 5. Zakona o zdravstvenoj zastiti (,.Sluzbene novine Federacije Bosne i
Hercegovine, broj 46/10 i 75/13), &lana 38. Statuta Opéine Pale (,,SluZbene novine Bosansko-
podrinjskog kantona Gorazde, br. 19/07, 11/08 i 6/13) i ¢lana 1. Zaklju¥ka o raspisivanju Javnog
oglasa za imenovanje &lanova upravnog odbora Javne ustanove dom zdravlja ,.Prada® ( (,,SluZbene
novine Bosansko-podrinjskog kantona GoraZde®, br. 8/25) opéinski nadelnik, objavljuje

JAVNI OGLAS

za izbor i imenovanje predsjednika i ¢lanova Upravnog odbora
Javne ustanove "Dom zdravlja" Praca

L. Objavljuje se Javni oglas za izbor i imenovanje na poziciju predsjednika i ¢lanova Upravnog
odbora Javne ustanove "Dom zdravlja" Praca i to:

1. Jedan &lan Upravnog odbora (predstavnik osnivaca),
2. Jedan &lan Upravnog odbora (stru¢ni radnik zdravstvene ustanove),

3. Jedan ¢lan Upravnog odbora (predstavnik Kantonalnog ministarstva zdravstva),
I

II. OPIS UPRAZNJENIH POZICIJA: K

Upravni odbor upravlja zdravstvenom ustanovom, donosi Statut zdravstvene ustanove,
imenuje i razrje§ava direktora odnosno v.d. direktora, utvrduje planove rada i razvoja
zdravstvene ustanove, utvrduje godi$nji program rada, donosi ﬁnan§1jsk1 plan i usvaja godi3nji
obraun, donosi opée akte o unutradnjem uredenju i sistematizaciji poslova i drugih op¢ih akata u
skladu sa zakonom i Statutom zdravstvene ustanove, odluCuje o‘ svim pitanjima obavljanja
djelatnosti radi koje nje zdravstvena ustanova osnovana, ako zakonpm nije drugalije propisano
da o odredenim pitanjima odluduje drugi organ zdravstvene ustadove, odgovara osnivadu za
rezultate rada zdravstvene ustanove, rjeSava u drugom stepenu ﬂ)o zalbi na akte direktora,
podnosi osnivalu najmanje jednom godidnje izvjeStaje o poslovénju zdravstvene ustanove,
obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom i statutom zdravstvene ustanove.

III. OPCI USLOVI:

Kandidati za ¢lanove upravnog odbora Javne ustanove "de zdravlja" Prada duZni su
ispunjavati uslove iz Zakona o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima Federacije Bosne
i Hercegovine (,,Sluzbene novine Federacije Bosne i Hercegovine®, br 12/03 i 34/03) i Zakona o

sukobu interesa u institucijama Bosne i Hercegovine (,,SluZbeni glasnlk Bosne i Hercegovine®,
br. 16/02) i to sljedece:



1. daje drzavljanin Bosne i Hercegovine,
2. daje stariji od 18 godina, :
3. danije otpusten iz drZavne sluZbe kao rezultat disciplinske mjere (bilo na nivou drZave ili entiteta) u
periodu od tri godine prije dana objavljivanja upraznjene pozicije, ‘
4. danije pod optuZnicom Medunarodnog suda za ratne zlo¢ine u bivioj Jugoslaviji (¢lan IX.I.Ustava
Bosne i Hercegovine),
5. da nije u funkciji u politi€koj stranci u smislu ¢lana 5. Zakona o ministarskim, vladinim i i drugim -

_ imenovanjima Federacije BiH (,,SluZbene novine FBiH": broj: 12/03, 34/03 i 65/13),

6. da nije izabrani zvani¢nik, nosilac izvr$nih funkcija ili savjetnik u smislu Zakona o sukobu interesa u
organima vlasti u Federaciji BiH (,,SluZbeni glasnik BiH*, broj 70/08),
7. da nije &lan nadzornog ili upravnog odbora u vise od jednog privrednog drustva ili institucije ili
ukoliko jeste kandidat ¢e dostaviti ovjerenu izjavu da ¢e po kona¢nom imenovanju odstupiti sa jedne
pozicije u roku od tri (3) dana od dana imenovanja,
8. da nema privatni finansijski interes u zdravstvenoj ustanovi za koju se kandlduJ e,

9. da nije osudivan za krivi¢no djelo i za privredni prestup nespojiv s duZzno$éu u upravnom odboru u
koji se kandiduje, pet godina od dana pravosnaZnosti presude, iskljuéujuéi vrijeme zatvorske kazne,
10. da nije lice kojem je pravosnaZnom presudom suda zabranjeno obavljanje aktivnosti u nadleZnosti
upravnog odbora,.

11. da nije osoba starija od 65 godina na dan imenovanja.

IV. Posebni uslovi: ‘ ,
1. da ima visoku stru¢nu spremu VII stepena, odnosno visoko obrazvanje ptvog, drugog ili treéeg ciklusa
studija po bolonjskom sistemu studiranja, izuzetno moze biti lice koje ima zavren VL, V ili IV
“stepen stru¢ne spreme, ukoliko nema kandidata visokom struénom spremom VII stepena.
2, da ima najmanje 3 godine radnog staZa u struci nakon sticanja VSS, 5 godina nakon sticanja VI
stepena i 6 godina nakon sticanja V i IV stepena.
3. da nije na poziciji direktora ili ¢lana uprave javne ustanove u okviru koje se kandiduje ili
druge javne ustanove ili javnog preduzeca Opdine Pale,
da poznaje sadrZaj i nadina rada upravnog odbora u koji se kandidiraju,
da posjeduje sposobnost za savjesno, odluéno i odgovorno obavljanje upraZznjene pozicije,
da posjeduje sposobnost nepristrasnog donosenja odluka,
da posjeduje komunikacijske i organizacijske sposobnosti,
da ima mjesto prebivali¥ta na podruéju Bosansko — podrinjskog kantona GoraZde (predstavnik
Ministarstva) i Opéine Pale (predstavnik osnivada i predstavnik uposlenih). Izuzetno predstavnik
osnivada i predstavnik uposlenih moZe biti lice sa prebivali§tem iz druge opéine, ukoliko nema
kandidata, sa prebivalistem na podru¢ju Opéine Pale a koji ispunjavaju ostale uslove.
9. da posjeduje sposobnost upravljanja finansijskim i [judskim resursima i naklonjenost timskom
radu, rezultati rada ostvareni tokom poslovne karijere. '

NSk

V. MANDAT:

Mandat Upravnog odbora traje 4 (Setiri) godine uz moguénost ponovnog imenovanja

VI. NAKNADA ZA RAD:

Predsjednik i ¢lanovi Upravnog odbora Javane ustanove "Dom zdravlja" Prada, imaju
pravo nanaknadu koju utvrduje Opéinsko vijeée Pale a na teret zdravstvene ustanove.

VII. POTREBNI DOKUMENTI ZA PRIJAVU:



Za sudjelovanje na javnom oglasu podnosi se popunjen obrazac (obrazac -1) u koji se
unose osobni podaci i podaci o ustanovi u koju se kandidira i upitnik (obrazac -2) u koji se
unose podaci o poziciji za koju se kandidira, podaci o obrazovanju i drugim oblicima
strudnog osposobljavanja u profesiji, radnome iskustvu i dodatnim sposobnostima.

Obrazac -1 i Iobrazac -2 mogu se preuzeti u kabinetu Op¢inskog na¢elnika Opéine Pale.

Uz Obrazac -1 i obrazac -2 kandidati su' duni priloZiti (originalne ili ovjerene) dokaze 0
ispunjavanju opéih i posebnih uvjeta i to:

1. kratu biografiju,
2. ovjerenu kopiju diplome,
3. izvod iz mati¢ne knjige rodenih,
4, uvjerenje o drzavljanstvu ili CIPS-ova prijava mjesta boravka, ne starija od 6 mjeseci,
5. uvjerenje da ima najmanje 3 godine radnog iskustva u struci, nakon sticanja stru¢ne spreme,
6. ovjerenu izjavu da nije otpusten iz drzavne sluZbe kao rezultat disciplinske mjere (bilo na
nivou drZave ili entiteta) u periodu od tri godine prije dana objavljivanja upraZnjene pozicije,
7. ovjerenu izjavu da se na njega ne odnosi &lan IX.1. Ustava Bosne i Hercegovine,
8. ovjerenu izjavu da nije na funkeiji u polititkoj stranci u smislu ¢lana 5. Zakona o
ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima Federacije Bosne i Hercegovine (,,SluZbene
novine Federacije Bosne i Hercegovine", broj:12/03, 34/03, 65/13),
9. ovjerenu izjavu da se ne bavi samostalno ili u zajednici sa drugim osobama djelatnoséu
konkurentnom reguliranom organu, |
10. ovjerenu izjavu da nema privatni i /ili finansijski interes u instituciji u koju se kandlduJe
11. ovjerenu izjavu da nije osudivan za krivi¢no djelo nespojivo sa imenovanjem na duZnost u
instituciju u koju se kandiduje, pet godina od dana pravosnaZnosti presude, iskljuujudi vrijeme
zatvorske kazne,
12. ovjerenu izjavu da mu nije izreSena zatitna mjera zabrane obavljanja aktivnosti, tri godine
od dana pravosnaZznosti odluke o izre¢enoj zadtitnoj mjeri,
13. ovjerenu izjavu da nije &lan nadzornog ili upravnog odbora, odnosno odbora za reviziju
nekog privrednog drustva.

U roku od osam dana od dana imenovanja kandidat koji bude imenovan bit ée duzan
dostaviti slijede¢u dokumentaciju:

1. Uvjerenje da se protiv njega/nje ne vodi krivi¢ni postupak (ne starije od 3 mjeseca),
2. Uvjerenje da nije osudivan za krivi¢no djelo nespojivo sa imenovanjem na duZnost u
instituciju u koju se kandiduje.

Kandidati zaposleni u organima drzavne sluzbe koji udu u uZi izbor i budu pozvani na
intervju duzni su priloZiti akt kojim je kandidatu, data pismena saglasnost od strane rukovodioca
organa drZavne sluZbe za obavljanje dopunske djelatnosti.

Dokumenti koji se predaju moraju biti originali ili ovjerene kopije.

Oglas ostaje otvoren 15 (petnaest) dana od dana posljednje objave a objavit ¢e se u
jednim dnevnim novinama, SluZbenim novinama Federacije Bosne i Hercegovine, na web
stranici Op¢ine Pale www.praca.com.ba i oglasnim tablama Op¢ine Pale, Javne ustanove "Dom




zdravlja" Prata i Kantonalnog ministarstva za socijalnu politiku, zdravstvo, raseljena lica i
izbjeglice.

Prijave na Javni oglas sa traZzenom dokumentacijom se podnose Komisiji za provodenje
postupka Javnog oglasa, za izbor i imenovanje predsjednika i ¢lanova Upravnog odbora
Javne ustanove "Dom zdravlja" Prada.

Prijave dostaviti u zatvorenoj koverti sa naznakom: ,PRIJAVA NA JAVNI OGLAS
ZA 1ZBOR I IMENOVANJE PREDSJEDNIKA I CLANOVA UPRAVNOG ODBORA
JAVNE USTANOVE "DOM ZDRAVLJA PRACA”- NE OTVARATIX.

Nepotpune i neblagovremene prijave neée se uzeti u razmatranje.

_ Po zatvaranju Javnog oglasa, Komisiji za provodenje postupka Javnog oglasa, za izbor i

imenovanje predsjednika i ¢lanova Upravnog odbora Javne ustanove "Dom zdravlja" Prala za,
izvrsit e klasifikaciju kandidata na one koji ispunjavaju i koji ne ispunjavaju uslove Javnog
oglasa.

Sa kandidatima koji ispunjavaju uslove Javnog oglasa, Komisija za provodenje postupka
Javnog oglasa, za izbor i imenovanje predsjednika i <¢lanova Upravnog odbora
Javne ustanove "Dom zdravlja" Prada, ée obaviti intervju, nakon ega ¢e saliniti rang listu sa
redoslijedom kandidata prema uspjehu postignutom na intervjuu i pismeni izvjestaj podnuetl
Opé¢inskom vijecu Pale.

Opéinsko vijeée Pale ée cijeneéi poloZaj kandidata na rang listi, izvrSiti imenovanje
Upravnog odbora Javne ustanove "Dom zdravlja" Praca. ' '

Dostaviti:

“Sluzbene novine F BiH” putem mejla,

“Dnevni list” putem mejla,

web stranici Opéine Pale putem mejla,

Oglasna tabla Op¢ine,

Oglasna tabla Javne ustanove "Dom zdravlja" Praca,
Oglasna tabla Kantonalnog ministarstva za socijalnu
politiku, zdravstvo raseljena lica i izbjeglice,

7. Uala.

AU I




